MONITORING CAPAIAN KINERJA TAHUN 2025

Tribulan : IV
N Tipe Target Tribulan | Tribulan Il Tribulan lll Tribulan IV
Sasaran Strategis / - . y
No Indikator Kinerja |Penghitun PK o . o 5 _— . . . Keterangan
Program Renstra Realisasi (%) Uraian Realisasi (%) Uraian Realisasi (%) Uraian Realisasi (%) Uraian
gan Perubahan
1 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19
1 [Meningkatnya Kinerja |Nilai Survey Non Analisis : Analisis : Analisis : Analisis : -
Pelaksanaan Teknis  |Kepuasan Kumulatif Target kinerja belum tercapai, Target kinerja belum tercapai, Target kinerja telah tercapai Target kinerja telah tercapai
 dan dikarenakan proses survey dikarenakan proses survey pada triwulan ke IIl bulan pada triwulan ke IIl bulan
Pelayanan Publik di baru selesai tahap sosialisasi baru selesai tahap sosialisasi September September
Kecamatan pelaksaan. Survey ditargetkan pelaksaan. Survey ditargetkan Hambatan/permasalahan : Hambatan/permasalahan :
selesai pada triwulan ke Il selesai pada triwulan ke Ill - -
bulan September bulan September Rencana Aksi Rencana Ak
Hambatan/permasalahan : Hambatan/permasalahan : - Meningkatkan kualitas - Meningkatkan kualitas
88.00 | oo0 0.00 | Survei belum selesai 0.00 000 [ Syrvei belum selesai 88.40 10045 | 6 layanan kepada masyarakat | 8840 10045 | ¢layanan kepada
dilaksanakan dilaksanakan -Perbaikan pada komponen masyarakat
Rencana Aksi : Rencana Aksi : yang menjadi kekurangan; -Perbaikan pada komponen
- Meningkatkan kualitas - Meningkatkan kualitas - Penambahan jumlah sampel yang menjadi kekurangan;
pelayanan kepada masyarakat pelayanan kepada masyarakat yang di survey; - Penambahan jumlah
-Perbaikan pada komponen -Perbaikan pada komponen - Menambah waktu survey; sampel yang di survey;
yang menjadi kekurangan; 'yang menjadi kekurangan; - Menambah waktu survey;
- Penambahan jumlah sampel - Penambahan jumlah sampel
a. Ingram Penunjang 317,230,769 76,393,282| 24.08 141,793,950 44.70 223,927,387 70.59 317,203,313 99.99
Urusan Pemerintahan
Daerah
Kabupaten/Kota
b. |Program .
Penyelenggaraan
Pemerintahan Dan 11,298,680 -| 8.683,680| 76.86 11,297,720 99.99 11,297,720 99.99 11,297,720 99.99
Pelayanan Publik
[Persentase Analisis : Analisis : Analisis : Analisis :
Penyelenggaraan Target kinerja PK triwulan | Target kinerja PK triwulan Il Target kinerja PK triwulan Ill Target kinerja PK triwulan Ill
Pemerintahan tercapai. Upaya untuk selalu tercapai. Upaya untuk selalu tercapai. Upaya untuk selalu tercapai. Upaya untuk
Kecamatan mengoptimalkan koordinasi mengoptimalkan koordinasi mengoptimalkan koordinasi selalu mengoptimalkan
dan komunikasi baik internal dan komunikasi baik internal dan komunikasi baik internal koordinasi dan komunikasi
maupun eksternal ditekankan maupun eksternal ditekankan maupun eksternal ditekankan baik internal maupun
oleh pimpinan sehingga oleh pimpinan sehingga oleh pimpinan sehingga eksternal ditekankan oleh
100.00 7] 25.00 25.00 kegiatan dapat berjalan 50.00 50.00 kegiatan dapat berjalan 75.00f 75.00 kegiatan dapat berjalan 100.00] 100.00 pimpinan sehingga kegiatan
secara maksimal secara maksimal secara maksimal dapat berjalan secara
Hambatan/permasalahan : Hambatan/permasalahan : Hambatan/permasalahan : maksimal
- - - Hambatan/permasalahan :
Rencana Aksi : Rencana Aksi : Rencana Aksi : -
- Meningkatkan koordinasi dan - Meningkatkan koordinasi - Meningkatkan koordinasi dan Rencana Aksi :
komunikasi dan komunikasi komunikasi - Meningkatkan koordinasi
_aE'mgram 161,857,184 -| 1145184 071 25,040,184 15.47 42,632,184 26.34 161,862,184| 100.00 -
Pemberdayaan
Masyarakat Desa dan
Kelurahan
b.|Program Koordinasi 89,705,762 - 0] o0.00 8,105,762 9.04 16,240,762 18.10 89,605,638| 99.89
Ketentraman Dan
Ketertiban Umum
c|Program Pembinaan 19,734,000 -| 14,999,945| 76.01 19,733,945 100.00 19,733,945 100.00 19,733,945 100.00
dan Pengawasan
Pemerintahan Desa
Jumlah : 599,826,395 -]101,222,091] 16.88 205,971,561 34.34 313,831,998| 52.32 599,702,800 99.98
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